
國立暨南國際大學課程教學與科技研究所導師制實施細則 

96年 10月 1日 96學年度第 2次所務會議通過 

97年 1月 21日暨校學字第 0970000702號函校學學生事務處備查 

 

第一條  本所為落實導師制，依據國立暨南國際大學導師制度實施辦法第六條之

規定，訂定本實施細則。 

第二條  本所專任教師均有擔任導師之義務。 

第三條  導師之職責如下： 

一、了解導生性向、興趣、人格特質、生活與家庭狀況，協助其身心健

康發展。必要時可聯絡學校相關輔導單位實施性向、興趣或人格測

驗。 

二、協助導生課業學習、選課及生涯規劃等事宜。若導生學期成績不

及格達三分之一以上或受記過處分時，應結合學務處各組、家長

或有關人員施與適切輔導。 

三、如導師發現導生出現適應欠佳、偏差行為、或其他特殊事件時，

應告知其家長、監護人或緊急聯絡人，並轉介給學校相關輔導單

位實施心理諮商與治療。 

第四條  因實施輔導所獲得導生個人或家庭資料，相關人員依法有保密的義務。 

第五條  本實施細則經系務會議通過後實施，修正時亦同。並將細則送至學生事

務處備查。 


